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Workforce Co‐ordinator 

• To act as a main point of contact for Teachers and volunteers  
• To be responsible for a Workforce Development Plan 
• To coordinate and help organise training for the club 
• To ensure volunteer positions have role descriptions 
• To be responsible for the recruitment and induction of new staff and in conjunction with the 

committee, to recruit and provide induction to new volunteers 
• To establish and manage a volunteer recognition programme 

_________________________________________________________ 

 

Signed  .......................................   Date...................... 

Signed .......................................    Date ..................... 

Chairman ..................................    Date.................... 

__________________________________________________________ 

Roles for volunteers and resources available     

                        

                                                                                                                            Source : British Swimming  ‐ Jan 2009 

 


